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 مقدمه:

 حیطهانجام هر سه  مؤسسات آموزش عالي در جهت  جايگاهدارا بودن يك نظام آموزشي و پژوهشي پويا و بالنده مستلزم حفظ 

از رسالت مؤسسات آموزش  مهميبخش  فعالیت آنها شامل آموزش، پژوهش و ارائه خدمت است. از آنجا كه فعالیت هاي آموزشي

ايشان در اين عرصه  كوششمي دهند، ضروري است تلاش و  عالي و قسمت عمده اي از عملكرد اعضاي هیأت علمي را تشكیل

 به نحو مناسب ارزش گذاري شود. نیز

د است. عرصه هاي جدي در جهت حل مسأله، گسترش مرزهاي دانش و ورود به بديع)دانش پژوهي( انجام فعالیتي  نوآوري

مبرهن بوده و حمايت از اين نوع فعالیتها از  اين نوع فعالیتها در نظام آموزشي و پژوهشي دانشگاه بر همگان اهمیتو   جايگاه

كار هاي حمايتي و ارزشیابي مناسب اين فعالیتها مي تواند  وجود نظام و ساز و اصلي هر نظام آكادمیك مي باشد. رسالتهاي

حیطه آموزش شود كه جوهره آن ايمان و اخلاص، علم و تجربه، ابتكار و خلاقیت و  و آثار مفیدي درسبب خلق ارز شهاي بديع 

 انديشمندان و تلاشگران در عرصه هاي آموزش خواهد بود. تلاش صاحبان خرد و

 ماده یک. هدف:

 تیفعال آن دسته از يده ازیامتو منصفانه و  قیجامع، دق يابيمستند ساختن، ارز يچگونگ نیینامه تع وهیش نيا نيهدف از تدو

 است. شده انجام بم يعلوم پزشكدانشگاه است كه در  يآموزش علوم پزشك نهیدر زم يهاي دانشورانه و دانش پژوه

 ماده دو. تعاریف: 

 : فعاليت آموزشي

هر  گیرد كه درفعالیت آموزشي شامل كلیه فعالیت هايي است كه در حوزه آموزش و در سطوح مختلف) مقاطع ( صورت مي 

 :يك از حیطه هاي زير ممكن است واقع شود

  مقصود تدوين مجموعه اي از فعالیت هاي آموزشي در هر سطح آموزشي آموزشي ریزیبرنامه  بازنگریتدوین و :

 ارزشیابي مي شود. مرتب شده و متواليو  طوليشده، بطور  سازماندهياست كه به صورت سیستماتیك طراحي و 

 :است(،  ل ارزيابي فراگیر )مقصود تمامي فعالیت هاي مرتبط با ارزيابي دانش، مهارت، و نگرش فراگیرانشام ارزشيابي

 ارزشیابي اساتید و برنامه هاي آموزشي است.
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 :كار در  و سخنراني)از جمله  مستقیمشامل تدريس  مراد از ياددهي و يادگیري هر گونه فعالیتي یاددهي و یادگيری

كه آموزش  ه منجر به يادگیري فراگیر مي شود و يا توسعه هر ارتباطي) نظیر منتورينگ(گروههاي كوچك( است ك

 در آن در همراهي با اهداف فراگیر تسهیل مي شود.

 :راهنماي  شامل مواردي نظیر وسايل آموزشي، لوح فشرده آموزشي با رعايت ساختار علمي، محصولات آموزشي

پژوهي در اين حیطه  پیشنهاد كمیته دانشگاهي و تائید كمیته كشوري دانشمطالعه و يا ساير محصولاتي است كه به 

 قرار گیرد.

 :عبارتست از فعالیت هاي راهبردي كه سبب بهبود برنامه هاي آموزشي و پیشرفت  مدیریت و رهبری آموزشي

 عرصه آموزش مي شود.

 :آماده  در سطح دانشگاه، شامل مشاركت در طراحي سیستم آموزش الكترونیك و اجراي آن یادگيری الكترونيک

كمیته كشوري  سازي محتوا، طراحي آزمون الكترونیك ، هدايت كلاسهاي مجازي و ساير موارد مرتبط در صورت تائید

 .مي باشد

 نوآوری آموزشي:

مداخله  ن)نو بودن( اي )مداخله( جديد است كه به منظور ارتقاء كیفیت آموزش انجام مي گیرد. جديد بودن يك فعالیت آموزشي

ممكن است  باشد. اين مداخلات المللي)ملي( بین ريا كشو، دانشگاه و دانشكدهمي تواند در سطح دپارتمان آموزشي)گروه(، 

 .انجام گیرد دانشجويانتوسط اعضاي هیات علمي و يا 

 :های دانشورانه آموزشي فعاليت

مبتني  )اهداف شفاف( روش مند )داراي متدولوژي مشخص()نوآوري آموزشي( است كه بصورت هدفمند  فرايند آموزشي نوآورانه

 بر شواهد موجود )آماده سازي مناسب( و داراي نتايج مشخص است.

 :دانش پژوهي آموزشي

 منتشر شده و در معرض نقد ديگران قرار گرفته است. مناسبيدانشورانه است كه علاوه بر چهار معیار فوق به نحو  يهاي فعالیت

كیفي،  یتي جزو فعالیت هاي دانش پژوهي طبقه بندي شود، لازم است اين فعالیت علاوه بر داشتن بعد كمي وبراي اين كه فعال

لازم است  به منظور برقراري اين تعامل در برگیرنده تعامل انجام دهنده )گان( آن فعالیت با جامعه آموزش علوم پزشكي باشد.

آموزش علوم پزشكي  براي اجراي آن از منابع و مستندات موجود در متون كه مجري يا مجريان فعالیت مورد نظر نشان دهند كه

آموزش علوم پزشكي قرار  بهره برده اند و محصول و نتیجه فعالیت آموزشي آنها به نحو مناسبي در اختیار ساير اعضاي جامعه
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نتايج  وسیلهدهند و بدين  عدي را انجامگرفته است به گونه اي كه ساير افراد مي توانند بر پايه آن، اقدامات و فعالیت هاي ب

 نموده است. آموزش علوم پزشكي كمك حاصل از اين فعالیت در طول زمان به گسترش دانش

 :يابیساختار ارزماده سه. 

 هاي دانشورانه و دانش تیفعال يابيكشوري ارز تهیدر كشور، كم يآموزش يدانش پژوه هاي تیكننده فعال ديیتأ ياصل مرجع

 گردد. يم لیتشك يوزارت بهداشت درمان و اموزش پزشك ياست كه در حوزه معاونت آموزش يآموزش علوم پزشك يپژوه

 شود: يم يسازمانده ريو كشوري به شرح ز يدر دو سطح دانشگاه يابيارز ساختار

 در سطح کشوری يآموزش يدانشورانه و دانش پژوه تهایيفعال يبررسالف( 

هاي  تیفعالي ابيكشوري ارز تهیكم"نامه ارتقا،  نيیآ 2موضوع بند ششم از ماده  تهايیفعال ازیامت نییو تع يابیارزش يمرجع اصل

 شود(. يم دهینام "يكشوري دانش پژوه تهیكم"پس به اختصار  نياست )كه از ا "يآموزش علوم پزشك يدانشورانه و دانش پژوه

 اعضاي كمیته كشوري:

 ( تهیكم سیوي )رئ اریتام الاخت ندهينما ايوزارت متبوع  يمعاون آموزش 

  ( تهیكم ری)دب يوزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشك يو توسعه آموزش علوم پزشك مطالعات مركز سیرئ 

  زهیمم أتیاز ه ندهيدو نفر نما  

 وزارت يمركز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشك سیرئ شنهادیبه پ يسه نفر از صاحبنظران آموزش علوم پزشك 

 وزارت يمعاون آموزش دیو تائ بهداشت،

 ریاز جمله دب گريصاحب نظر د اياز افراد مطلع  تناسب به تهیكم سیرئ ديتواند در صورت لزوم و بنا بر صلاحد يمذكور م تهیكم

 .نديدر جلسات شركت نما رأيحق  بدون دعوت به عمل آورد تا يمربوطه حسب موضوع مورد بررس رخانهیدب

 اتیه داراي در دانشگاههاي يآموزش يدانشورانه و دانش پژوه تهايیفعال ازیامت نییو تع يابیارزش ندايدر فر عيبه منظور تسر

 ضيتفو 1397 سال وريشهر انيتا پا يدانش پژوه يهاي دانشگاه تهیبه كم ازیامت نییو تع يابیارزش نديمستقل، انجام فرآ زهیمم

دانش  يدانشگاه تهیكم به هر دانشگاه، بر اساس نحوه عملكرد اریاخت ضيمدت تفو ديدر خصوص تمد ريیگ میشود. تصم يم

 شود. يانجام م يكشوري دانش پژوه تهیو توسط كم يپژوه

 ي:در سطح دانشگاه يآموزش يدانشورانه و دانش پژوه تهایيفعال يبررس
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آموزش  يپژوه هاي دانشورانه و دانش تیفعال يابيارز يدانشگاه تهیكم"مستقل،  زهیمم أتیاز دانشگاه هاي داراي ه كيدر هر 

 تهیكم" اختصار نامه به وهیش نيپس ا نيشده و از ا يتلق زهیمم أتیه يتخصص تهیشود كه كم يم لیتشك "يعلوم پزشك

شده از سوي  ضيتفو اراتیدر هر دانشگاه بر اساس اخت تهیكم نيا اریشود. محدوده اخت يم دهینام "يدانش پژوه يدانشگاه

 شود. يم نییتع يكشوري دانش پژوه تهیكم

 عبارتند از: يدانش پژوه يدانشگاه تهیاعضاي كم

 (تهیكم سیدانشگاه )رئ يمعاون آموزش 

 (تهیكم ریدانشگاه )دب يعلوم پزشك آموزش مركز مطالعات و توسعه ريمد 

  دانشگاه زهیمم أتیه يندگيبه نما يعلم أتینفر از اعضاي ه كي  

 يمطالعات و توسعه آموزش علوم پزشك ريمد شنهادیبه پ يو كارشناسان آموزش علوم پزشك صاحبنظران دو نفر از 

 . زهیمم أتیه دیدانشگاه و تائ

موضوع  حسب صاحبنظران بر يبرخ زیو ن ربطيدفتر توسعه آموزش دانشكده ذ ريدانشكده و مد سیتواند از رئ يم تهیكم

 براي شركت در جلسه )بدون حق راي( دعوت كند.

 عبارت است از: تهیكم يقیاعضاي حق طيشرا :1تبصره 

 يسابقه برجسته آموزش داشتن 

 يبا دانش آموزش علوم پزشك ييآشنا  

 اصول اخلاق در داوري تيبه رعا التزام 

 يعلم أتیسال كار به عنوان عضو ه 5سابقه حداقل  حایترج 

 استادي اي اريیدارا بودن رتبه دانش حایترج 

 جهت يمشابه بیبا ترك يدانش پژوه يدانشگاه تهیكم زیمستقل ندارند، ن زهیمم اتیكه ه ييدر دانشگاهها :2 تبصره

پس از  تهیكم نيشود. اما راي ا يم لینامه ارتقا تشك نيیآ 2موضوع بند ششم ماده  تهايیو داوري فعال هیاول يكارشناس

 خواهد بود. يقابل احتساب در پرونده ارتقاي متقاض يكشوري دانش پژوه تهیدر كم ديیتا وي بررس

 

 ماده چهار. شرح وظایف اعضای کميته:
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ارزيابي هاي فعالیت هاي نوآوري )دانش "وزارتي نامه  آئینشده در  ذكر چارچوب هايوظايف اين كمیته با در نظر گرفتن 

نوآورانه در  يفعالیت هااگیر حمايتي و ارزيابي و در جهت دستیابي به يك نظام جامع و فر "در آموزش علوم پزشكي (پژوهي

 نظر گرفته شده و بدين ترتیب اين كمیته در حیطه هاي ذيل فعالیت مي نمايد: در بمدانشگاه علوم پزشكي 

 تعیین سیاستهاي كلي دانش پژوهي آموزشي دانشگاه 

 آموزش علوم پزشكي در  هاي نوآورانه تصويب فرايند ارزشیابي / اعلام نتیجه/ رسیدگي به اعتراضات در زمینه فعالیت

 دانشگاه

 تأيید/ رد فعالیت هاي نوآورانه آموزش علوم پزشكي 

 پزشكي تعیین امتیاز / اعلام نتیجه / بررسي مجدد موارد اعتراض فعالیت هاي نوآورانه آموزش علوم 

نوآورانه بودن فعالیت هاي  نها مي تواندكمیته دانشگاهي در بخش ارزيابي فعالیت هاي نوآورانه آموزش علوم پزشكي ت :1تبصره 

مزبور )با يا بدون درخواست فرد يا افراد ارائه  صورت گرفته در سطح دانشگاه را تعیین نمايد. چنانچه بنا به تشخیص كمیته

سب باشد، لازم است مستندات مربوطه جهت بررسي به نحو منا المللي دهنده آن( فعالیت صورت گرفته در سطح كشوري يا بین

علوم پزشكي وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي ارائه گردد و مرجع تأيید كننده اينگونه  به مركز مطالعات و توسعه آموزش

 است. " كمیته كشوري ارزيابي فعالیت هاي نوآورانه آموزش علوم پزشكي "تعیین امتیاز آن ها  فعالیتها و

رئیس و دبیر  تشكیل جلسه خواهد داد و جلسات هنگامي رسمیت مي يابد كهبار در سال به دعوت دبیر كمیته  2كمیته حداقل 

 حاضرين تصويب خواهد شد. كمیته و دو نفر از ساير اعضا حضور داشته باشند و تصمیمات كمیته با تأئید نصف به اضافه يك

 مي تواند به پیشنهاد دبیر و يا رئیس كمیته تشكیل شود. مقتضيجلسات فوق العاده در شرايط  :1تبصره 

كارشناس  مسئولیت تهیه دستور كار جلسات، دعوت از اعضاي كمیته و تنظیم صورتجلسات به عهده دبیر كمیته و :2تبصره 

 مسئول كمیته فني دانش پژوهي مركز توسعه مي باشد.

به دبیر شورا  ت طرح در كمیته حداقل يك ماه قبل از نشست كمیتهاعضاي كمیته مي توانند پیشنهادات خود را جه: 3تبصره 

  اعلام نمايند تا در دستور كار جلسه بعدي قرار گیرد.

 

 :2موضوع بند ششم ماده  فعاليتهای يابيارائه و ارزش ندیفرآ. پنجماده 
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 تهايیفعال يهاي مورد نظر را در سامانه مل تیمستندات، شواهد و مدارك لازم در خصوص فعال يلازم است فرد متقاض .1

 .دينما ثبت( http://meded.behdasht.gov.ir به آدرس ) ينوآورانه آموزش

 تیفیو ك تیعلاوه بر اطلاعات مربوط به كم ديبا يآموزش يدانش پژوه تهايیمستندات ارائه شده در بخش فعال  .2

در خصوص گزارش  يعلوم پزشك يدال بر تعامل با سطوح مختلف جامعه آموزش شواهديشده، داراي  انجام تیفعال

 جيدر مورد نتا يسخنران راديو ا يتعامل عبارتند از برگزاري كارگاه هاي آموزش نيا قيباشد. مصاد تیفعال آن جينتا

دانشكده ها /  /اهدپارتمان  ري)سا عتریمحصول آن به صورت مدعو در حوزه هاي وس ايصورت گرفته  يآموزش تیفعال

ها در تار  تیثبت فعال ،يپژوهش -يانتشار در مجلات علم ،يدر كنگره هاي علم جيارائه نتا دانشگاهها(،

 و يا موارد مشابه.   AAMC ،MedEdPORTALي از جمله با نوآوري آموزش( مرتبط Website)نماهاي

  باشد: ريز طيداوري شود كه حائز تمام شرا نديتواند وارد فرآ يم يتیفعال .3

( يپزشك آموزش مداوم جامعه اران،یدست ان،ي)دانشجو يعلوم پزشك رانیاز ردههاي فراگ يكيمرتبط با حوزه آموزش الف( 

 باشد. يعلم أتیاعضاي ه اي

و  پردازي هيت نظریكه صرفا ماه ييطرح ها نيآموزش منجر شده باشد. بنابرا تیفیبراي بهبود ك يدر عمل به اقدامب( 

 يپژوه دانش ايدانشورانه  تهايینامه ارتقا )فعال نيیآ 2بدون انجام مداخله دارند مشمول بند ششم ماده  شنهادیارائه پ

براي اصلاح  ياقدام علم دارند و همراه با دیتول تیكه صرفا ماه يآموزش پژوهشهاي نی( نخواهند بود. همچنيآموزش

 .ستندین ن نامه ارتقا ييآ 2در بند ششم از ماده  يقابل بررس زیدانشگاهها نبوده اند ن يروندهاي آموزش

 كرده باشد: دایپ يدر آموزش دانشگاه استقرار كاف يبه اندازه كاف ديباج( 

ماه  شش محصول آن حد اقل به مدت اي افتهيبه مدت شش ماه ادامه  ديكه اجراي مستمر دارند حداقل با ييتهایفعال -

 مورد استفاده قرار گرفته باشد.

 مورد استفاده قرار گرفته باشد. ايحداقل دو بار انجام شده  ديتواند به طور مكرر اجرا شود با يكه م ييتهایفعال -

 يم انجام بار كينامه و دستورالعمل است كه  نيیآ ايگذاري  استیسند س ايبرنامه  نيبه صورت تدو ت،یاگر جنس فعال -

 باشد. دهیرس صلاحيمراجع ذ بيبه تصو ديمستمر خواهد داشت، با ریتاث ب،يشود اما بعد از تصو

ي آموزش هيشش گانه دانش پژو معیارهايوجود  يورود به داوري، بررس طيدر خصوص احراز شرا نانیپس از اطم. 4

(Glassick) شود يانجام م يكشوري دانش پژوه/يدانشگاه تهیتوسط كم ريشرح ز به: 

 . اهداف مشخص1
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 ي. آماده سازي كاف2

 مناسب روشهاي. استفاده از 3

 مهم جي. ارائه نتا4

 موثر برنامه ي. معرف5

 . برخورد نقادانه6

كه  نامه ارتقا است نيیآ 2مندرج در بند ششم ماده  تهايیاز فعال كياز هر  ازیاول، شرط لازم براي كسب امت اریوجود چهار مع

 كيدر  كیگلاس اریمع 6 يتحقق تمام . در صورتشودیمحسوب م (Scholarly Education) دانشورانه تیفعال نصورتيدر ا

 3در ماده  تواندیآن م ازیاست و امت( Educational Scholarshipي )آموزش يپژوه مصداق دانش تیآن فعال ت،یفعال

 . ( لحاظ شوديشرط ریو غ يلازم اعم از شرط ازی)حداكثر تا پنجاه درصد امت

 را داشته يي دانش پژوهارهایتمام مع دينشده و با يتلق يبار به خودي خود دانش پژوه نیموضوع براي اول سيتدر تبصره:

  .باشد

 چنانچه .دينما نییهاي صورت گرفته را حداكثر تا سطح دانشگاه تع تیتواند نوآوري فعال يم يدانش پژوه يدانشگاه تهیكم .5

كشوري  سطح صورت گرفته در تیافراد ارائه دهنده آن( نوآوري فعال ايبدون درخواست فرد  ايمزبور )با  تهیكم صیبنا به تشخ

 يبررس يآموزش پزشك و وزارت بهداشت، درمان يكشوري دانش پژوه تهیباشد، لازم است مستندات مربوطه در كم يالملل نیب اي

بر عهده  زین زهیمم أتیفاقد ه دانشگاههاي از يمتقاض يعلم اتیمرتبط با اعضاي ه تهايیفعال ازیامت يينها ديیتا تیگردد. مسئول

 است. تهیكم نيا

 دیتول" ،" يآموزش ليوسا دیتول"ارتقا شود( براي  3ماده  ازاتیامت نيگزيتواند جا ي)كه م يدانش پژوه ازیراي كسب امت. ب6

 يپژوه دانش كشوري تهیكم ديیتا ك،یالكترون ريیادگيدر بخش  "موارد ريسا"و  "يساختار علم تيبا رعا يلوح فشرده آموزش

 . در سطح كشوري ضروري است تیبر نوآوري فعال يمبن

 2 ماده ششم بند موضوع فعاليتهای ارزشيابي و ارائه فرآیند جریان
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